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NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilità

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale

(dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell’Azienda, Piazza S. Maria di Gesù n. 5, Catania,

il Direttore Generale, Dott. Giuseppe Giammanco,
nominato con Decreto Presidenziale n. 321/Serv ] °/S.G./2024

con l'assistenza del Segretario, ”Ott-SSB Irene Anna Grassga adottato la seguente deliberazione



Visto il D. Lgs. n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni, recante “Riordino della

disciplina in materia sanitaria, a norma dell ’art. 1 della Legge n. 421 del 23 ottobre 1992”;

Visto il D. Lgs. n. 150/2009 e successive modificazioni ed integrazioni, recante “Attuazione della

legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di

efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni”;

Visto il Decreto Lgs. n. 33/2013 e successive modificazioni ed integrazioni, recante “Riordino della

disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e

diflusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni ”;

Che con deliberazione n. 415 del 12 aprile 2023, si è provveduto alla nomina dei componenti

dell'Organismo Indipendente di Valutazione (O.I.V.) dell’ARNAS Garibaldi;

Che con il suddetto provvedimento sono stati nominati la dott.ssa Rosaria D’Ippolito, in qualità di

Presidente (nell'ambito degli idonei appartenenti alla 3° Fascia), la Prof.ssa Caterina Ventimiglia, in

qualità di Componente (nell'ambito degli idonei appartenenti alla 2° Fascia) e il Prof. Avv. Luca

Pedullà, in qualità di Componente (nell'ambito degli idonei appartenenti alla 1° Fascia);

Che con deliberazione n. 512 del 19 maggio 2025, si è provveduto alla proroga dell’incarico dei

componenti dell'Organismo Indipendente di Valutazione (0.1.V.) dell’ARNAS Garibaldi, fino al

31/12/2027, in ragione dell’applicazione dell'art. 1 comma 10 quinquies della Legge n. 15 del

21/02/2025;

Rilevato che la Prof.ssa Caterina Ventimiglia ha formalmente rassegnato le proprie dimissioni,

rinunciando all'incarico conferitole, con peo acquisita al Protocollo generale aziendale n. 6562 del

30/03/2026, per le motivazioni ivi riportate;

Considerato di dover prendere atto delle formali dimissioni rassegnate dal suddetto Componente

incaricato;

Su proposta del Direttore Amministrativo aziendale;

Con il parere favorevole del Direttore Sanitario aziendale;

D E L I B E R A

per i motivi citati in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1) PRENDERE ATTO delle dimissioni della Prof.ssa Caterina Ventimiglia dall’incarico di

Componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione;

2) PUBBLICARE la presente deliberazione sul sito Internet istituzionale di quest’Azienda e

nell’apposita sezione del Portale della Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica;
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3) DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente esecutiva.

Il Dir re m ' strativo
(Dott. Carm \0)i?MRRARA)

[‘



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

........................................... eritiratailgiomo.......................…..…....….
L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo della Azienda dal ........................ al

.......................................... - ai sensi dell’art.65 L.R. n.25/93, così come sostituito dall’art.53 L.R. n.30/93 - e

contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania ........................................
Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il ............................... Prot. n. .............................

Notificata al Collegio Sindacale il ................................................... Prot. n. .............................

La presente deliberazione è esecutiva:

É immediatamente
E] perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
Cl a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanità:

a. nota di approvazione prot. n. .................. del ..................
b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE


